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SECRETARIA EOMUNAL DE PLAMIFICACION

Puerto Montt

CERTIFICADO

El Sr. MARIO MUNDACA TORO que suscribe y certifica que Don MAXIMILIANO EMILIO

NICOLAS PACHECO ORTIiZ, RUT: 16.612.626-6, ha cumplido satisfactoriamente con las
funciones encomendadas en Convenio Honorarios Municipal de fecha 07 de enero de 2026,

correspondiente al mes de julj?/dé 2026.

Se extiende el presente certificado para la cancelacion de los-honorarios correspondientes
al mes de juliq,.de 2026, segun boleta de honorarios N°2§£fel 31 de julio de ZOM
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Informe de trabajo realizado en julio de 2026 #

Puerto Montt, ju&é 2026

Nombre completo  Maximiliano Emilio Nicolas Pacheco Ortiz

RUN 16.612.626-6
Calidad juridica Honorario municipal
Asimilado al grado Asimilado a profesional grado 6°
freade SECPLAN
esempefio
Funcidn
(profesional, Profesional

técnico, experto)

A. Actualizar el Plan Innova Puerte Montt para el periodo 2026, incorporando las
lecciones del ciclo 2025, entregando una propuesta actualizada durante enero
2026, validada por el Director de SECPLAN.

B. Definir el plan operativo anual 2026, estableciendo roles, tareas, responsables
y presupuesto detallado, entregandolo a SECPLAN durante enero-febrero
2026 para su validacion técnica.

C. Planificar, convocar y coordinar la primera sesion anual del Consejo General
y del Consejo Consultivo Superior, articulando actores publicos y privados,
ejecutando ambas sesiones dentro de marzo de 2026.

D. Preparar, conducir y documentar las sesiones anuales del Consejo General y
del Consejo Consultivo Superior, realizando dos sesiones semestrales del
Consejo General y una del Consejo Consultivo Superior, con actas e informes
de seguimiento.

E. Presentar el Programa 2026 del Plan Innova Puerto Montt al Concejo
Municipal, a través de comision o sesion ordinaria, realizando la exposicidn
durante marzo del 2026.

F. Participar en sesiones del Consejo del Centro Tecnoldgico de Economia
Circular y del Consejo del Espacio Innova Puerto Montt, asistiendo al menos
a dos sesiones de cada instancia durante el afio segin programacion, e
informando resultados al Director responsable.

G. Gestionar la realizacion de al menos 4 eventos internacionales de innovacion
en Puerto Montt (1 evento trimestral), coordinando patrocinadores, relatorias,
aliados y logistica, ejecutando al menos 4 hitos durante 2026.

H. Organizar y poner en marcha las Comisiones de Lineas Estratégicas del Plan
Innova Puerto Montt, integrando actores publicos y privados, constituyendo las
comisiones durante el primer trimestre de 2026.
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Puerto Montt

I.  Disenary proponer los procedimientos para el otorgamiento de patrocinios a
proyectos del Plan Innova, vinculados al Banco de Proyectos, entregando la
propuesta institucional durante el primer trimestre de 2026.

J. Gestionar con el Departamento de Relaciones Publicas el lanzamiento del sitio
web y redes sociales del Plan Innova, entregando el paquete técnico de
imagen, contenidos y estructura digital durante el primer trimestre de 2026.

K. Ejecutar acciones de difusion del Plan Innova, mediante publicaciones
mensuales en prensa (al menos 2 por mes) y al menos una entrevista
semestral en radio o television, asegurando cobertura continua.

L. Liderar el proceso de instalacion operativa del Espacio Innova Puerto Montt,
asegurando el disefio conceptual y puesta en marcha, entregando resultados
durante el primer semestre 2026.

M. Realizar gestiones consolidar alianzas y acuerdos de cooperacion, firmando
al menos 2 acuerdos nacionales y 2 acuerdos internacionales durante el 2026,
que fortalezcan las actividades del Plan.

N. Elaborar la propuesta de institucionalidad del Plan Innova para el afio 2027,
definiendo estructura, gobernanza, roles y modelo de gestién, entregandola
durante el tercer trimestre 2026.

A. Actualizar el Plan Innova Puerto Montt paré el ;')e.rim’io. 42025,“ l - )
O4.
incorporando las lecciones del ciclo 2025, entregando una propuesta _ANEXO N°1: Entregado en
actualizada durante enero 2026, validada por el Director de | informe mes de enero 2026

SECPLAN.

B. Definir el plan operativo anual 2026, estableciendo roles,
tareas, responsables y presupuesto detallado, | ANEXO N°2: Entregado en
entregandolo a SECPLAN durante enero-febrero 2026 | informe mes de febrero 2026
para su validacion técnica.

C. Planificar, convocar y coordinar la primera sesién anual
del Consejo General y del Consejo Consultivo Superior,
articulando actores publicos y privados, ejecutando
ambas sesiones dentro de marzo de 2026 ANEXO N°3: Entregado en

informe mes de febrero 2026

D. Preparar, conducir y documentar las sesiones anuales ANEXO N°4: Medios
del Consejo General y del Consejo Consultivo Superior, entregados en el primer
realizando dos sesiones semestrales del Consejo semestre 2026, trabajando en
General y una del Consejo Consultivo Superior, con | |55 fechas del segundo
actas e informes de seguimiento. semestre 2026
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E. Presentar el Programa 2026 del Plan Innova Puerto
Montt al Concejo Municipal, a través de comisién o
sesion ordinaria, realizando la exposicién durante
marzo del 2026.

Realizado el 31 de marzo del 2026

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

ANEXO N°5: Entregado en el
informe mes de abril 2026

F. Participar en sesiones del Consejo del Centro
Tecnolégico de Economia Circular y del Consejo del
Espacio Innova Puerto Montt, asistiendo al menos a dos
sesiones de cada instancia durante el afo segun
programacion, e informando resultados al director
responsable.

Aun no se han tenido sesiones del Centro Tecnoldgico de
Economia Circular, pero se realizé una visita técnica al
espacio del CETEC y espacio Innova el dia 01-07-2026

Se realizo el primer consejo del Espacio Innova Puerto Montt
el dia 11-05-2026 medios entregados en el informe de mayo

ANEXO N°6: Minuta de
actividad, visita Técnica del
Centro Tecnolégico de
Economia Circular fecha 01-
07-2026

ANEXO N°6:1. Fotografias
visita Técnica del Centro
Tecnoldgico de Economia
Circular fecha 01-07-2026

G. Gestionar la realizacion de al menos 4 eventos
internacionales de innovacién en Puerto Montt (1 evento
trimestral), coordinando patrocinadores, relatorias,
aliados y logistica, ejecutando al menos 4 hitos durante
2026.

Se Realizo, la gestion de organizacion del CONGRESO
FUTURO el dia 05/01/2026, Evento de caracter internacional.
Como primer evento trimestral realizado el dia 14/01/2026
presente ano en las instalaciones de Empormontt y
entregado en el informe de enero.

Segundo trimestre se colabord en la gestion del evento FIT
2026 evento realizado el 28-29 de abril medios de
verificacion de la gestion entregados en marzo, se adjuntan
fotografias del FIT

Tercer Trimestre Patagonia Tech Summit ya se esta
realizando la organizacion se adjuntan avances del mes de
julio

Lanzamiento del Desafio INNSPIRA 2026 18 de junio en
Puerto Montt, iniciativa de innovacién abierta desarrollada
por la Universidad Catdlica de Temuco e ISA Vias, con el
apoyo de Plan Innova Puerto Montt y la participacion de
representantes del ecosistema regional de innovacion,
emprendimiento y educacion superior.

ANEXO N°7: Primera
propuesta de las bases de la
metodologia del desafio
Patagonia Tech Summit
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Puerto Montt

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

H. Organizar y poner en marcha las Comisiones de Lineas
Estratégicas del Plan Innova Puerto Montt, integrando
actores publicos y privados, constituyendo las
comisiones durante el primer trimestre de 2026.

Ya se organizaron las comisiones en la primera Sesion
General del plan el dia 05 de febrero,

En el mes de mayo se recibieron 2 cuestionarios del comité
con el cual nos permitio avanzar en las lineas estratégicas del
Plan

ANEXO N°8: Entregado en
los informes mes de abril y
mayo 2026

I. Disenar y proponer los procedimientos para el
otorgamiento de patrocinios a proyectos del Plan
Innova, vinculados al Banco de Proyectos, entregando
la propuesta institucional durante el primer trimestre de
2026.

ANEXO N°9 Entregado en el
informe mes de abril 2026

J. Gestionar con el Departamento de Relaciones Publicas
el lanzamiento del sitio web y redes sociales del Plan
Innova, entregando el paquete técnico de imagen,
contenidos y estructura digital durante el primer
trimestre de 2026.

Se cuenta con acceso Yy habilitacion de la red social Instagram
del Plan Innova, iniciando la gestion de contenidos. La pagina
Web ain no estd aprobada por la direccion de
comunicaciones.

ANEXO N°10: Publicaciones
de Instagram actualizadas al
24-072026

K. Ejecutar acciones de difusion del Plan Innova, mediante
publicaciones mensuales en prensa (al menos 2 por
mes) y al menos una entrevista semestral en radio o
television, asegurando cobertura continua.

Transmisiones en radio, medios de verificacion entregados del
primer semestre. Se avanza con las gestiones para el segundo
semestre

ANEXO N°11 Columna diario
el Llanquihue: fecha 07-07-
2026 link Pagina 8 | El
Llanquihue - 07.07.2026

ANEXO N°11.1: Publicacion
en prensa G5 noticias fecha
02-07-2026 link: Puerto Montt

avanza hacia un nuevo polo
de innovacion con el futuro

Centro Tecnoldgico de
Economia Circular —
G5noticias
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Puerto Montt

L. Realizar gestiones para consolidar alianzas y acuerdos
de cooperacién, firmando al menos 2 acuerdos
nacionales y 2 acuerdos internacionales durante el 2026,
que fortalezcan las actividades del Plan.

Ya se firmo el primer trimestre el dia 21 de enero 2026 el
acuerdo de colaboracion con la empresa Sequre Quantum,
justificado en el informe de enero se esta avanzando con las .
alianzas para este 2026. ANEXO N*12:
En junio se firmo el convenio de Adhesion a la Coalicién de
Ciudades por la Inteligencia Atrtificial (CIIAR),

En Julio se esta trabajando en un acuerdo de colaboracion
con ChileMass, el cual se encuentra en el departamento de
juridica para su revision

Elaborar la propuesta de institucionalidad del Plan Innova
para el aiio 2027, definiendo estructura, gobernanza, roles
y modelo de gestion, entregandola durante el tercer
trimestre 2026. ANEXO N°13: N/A
Esta propuesta sera desarrollada y entregada durante el mes
de septiembre de 2026.3er trimestre 2026.

-
,. iea
tividades
arid’Mundaca Toro
11.492.882-8
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SECRETARIA COHUNAL DE PLANIFICACION

Puerto Montt

Medios de verificacion
ANEXO N°6: Minuta de actividad, visita Técnica del Centro Tecnolégico de
Economia Circular fecha 01-07-2026

ANEXO N°6:1. Fotografias visita Técnica del Centro Tecnoldgico de Economia
Circular fecha 01-07-2026

ANEXO N°7: Primera propuesta de las bases de la metodologia del desafio
Patagonia Tech Summit

ANEXO N°10: Publicaciones de Instagram actualizadas al 24-072026

ANEXO N°11 Columna diario el Llanquihue: fecha 07-07-2026

ANEXO N°11.1: Publicacién en prensa G5 noticias fecha 02-07-2026
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

ANEXO N°6: Minuta de actividad, visita Técnica del Centro Tecnologico de
Economia Circular fecha 01-07-2026

Actividad: Visita Técnica a los Avances del Centro Tecnolégico de Economia Circular
(CeTEC Los Lagos)

Fecha: 01 de julio de 2026

Hora: 15:00 horas

Lugar: Arena Puerto Montt

Objetivo de la actividad

Conocer en terreno los avances del Centro Tecnoldgico de Economia Circular de la
Region de Los Lagos (CeTEC Los Lagos), iniciativa estratégica liderada por la
Universidad San Sebastidn que busca impulsar la innovacién, la sostenibilidad y la
economia circular en la macrozona sur, fortaleciendo la articulacion entre la academia,
el sector publico y el sector privado para el desarrollo regional.

Contexto

El CeTEC Los Lagos corresponde a un proyecto de cardcter regional que busca
desarrollar soluciones tecnologicas para la valorizacion de residuos, reutilizacion de
materiales y generacion de nuevas oportunidades productivas basadas en los principios
de la economia circular. Su implementacion considera la participacion de universidades,
empresas, organismos piblicos y actores estratégicos vinculados al desarrollo sostenible
de la region.

La iniciativa proyecta transformarse en un polo de innovacién tecnolégica para sectores
productivos relevantes, promoviendo la investigacion aplicada, el desarrollo de
pilotajes, la transferencia tecnologica y la formacion de capital humano avanzado.

Programa

15:00 hrs — Recepcion de autoridades e invitados.

15:05 hrs — Bienvenida y presentacion general del proyecto CeTEC Los Lagos.

15:10 hrs — Exposicion de avances de infraestructura, lineas de trabajo y proyecciones
del Centro Tecnoldgico de Economia Circular.

15:20 hrs — Recorrido técnico por las instalaciones y explicacion de las distintas areas
del proyecto.

15:30 hrs — Espacio de conversacion y consultas.

15:40 hrs — Fotografia oficial y cierre de la actividad.

Invitados
Consorcio CeTEC Los Lagos
Universidad San Sebastian.

o Sergio Herrmosilla Vicerrector

e Victor Sanchez Vinculacion con el medio

Gobierno Regional de Los Lago
e Alejandro Santana Gobernador Regional

e Matias Domeyko
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Puerto Montt

Municipalidad de Puerto Montt -
¢ Alcalde Rodrigo Wainraihgt

» Francisco Barria.
e Sergio Barria.

e Ermes Hillmer.

e Nicolas Pacheco.
e Ivan Vera

Miembros del Consejo General Plan Innova
e Cristian Osorio Urzla - director Inacap

e Carlos Parra

» David Espioza

e Marco Hernandez Maldonado
e Eugenio Larrain Herndndez

e Alberto Augsburger Bachmann
¢ Brenda Pacheco DUOC

Resultados Esperados
* Dar a conocer los avances del Centro Tecnoldgico de Economia Circular.

» Fortalecer la articulacion entre academia, sector ptiblico y sector privado.

» Promover la participacién de instituciones de educacion superior en el desarrollo
del ecosistema regional de innovacion.

» Generar espacios de vinculacion y colaboracién entre los distintos actores
involucrados en el proyecto.

» Consolidar al CeTEC Los Lagos como una iniciativa estratégica para el
desarrollo sostenible y la economia circular en la Regién de Los Lagos.

8 Edificio Consistorial, San Felipe #80 [ www.puertomontt.cl
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

PuertoMontt

ANEXO N°6:1. Fotografias visita Técnica del Centro Tecnoldgico de Economia
Circular fecha 01-07-2026
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ANEXO N°7: Primera propuesta de las bases de la metodologia del desafio
Patagonia Tech Summit
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Puerto Montt

BASES TECNICAS

CONTRATACION DEL SERVICIO DE DISENO
METODOLOGICO Y APOYO EN GESTION COMERCIAL DE
LA ETAPA INICIAL DEL DESAFIO PATAGONIA TECH
SUMMIT 2026

Ilustre Municipalidad de Puerto Montt
Plan Innova Puerto Montt
2026

11 Edificio Consistorial, San Felipe #80 | www.puertomontt.cl
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Puerto Montt

I. ANTECEDENTES GENERALES

La Ilustre Municipalidad de Puerto Montt, en el marco del Plan Innova Puerto Montt,
requiere contratar un servicio especializado para disefiar la metodologia de la etapa
inicial del Desafio Patagonia Tech Summit 2026 y apoyar la gestién comercial
destinada a la busqueda de cofinanciamiento privado del programa.

1. Identificacion de la contratacién

item Definicion

Disefio metodolégico y apoyo en gestion comercial de la etapa inicial del

MBS sElsivice Desafio Patagonia Tech Summit 2026.

Parte A Disefio metodoldgico — $10.000.000, IVA incluido.

Parte B Apoyo en gestion comercial — $3.200.000, IVA incluido.

Presupuesto total maximo | $13.200.000, IVA incluida.

Plazo de ejecucion Ocho (8) semanas.

Equipo Plan Innova Puerto Montt o quien la Municipalidad designe

Contraparte técnica Rrnedie .

La oferta debera considerar ambas partes y la totalidad de los productos sefialados en
estas Bases Técnicas. Los montos indicados corresponden a presupuestos méximos
disponibles, IVA incluido.

2. Exclusiones del servicio

La contratacién no incluye produccion audiovisual, desarrollo de plataformas digitales,
campaias de difusion, produccion u organizacién de eventos, administracién de
postulaciones, negociacion ni cierre de acuerdos de cofinanciamiento. Estas
prestaciones podran ser contratadas o gestionadas separadamente en etapas posteriores.

Il. OBJETIVOS Y RESULTADOS ESPERADOS

1. Objetivo general

Disefiar una metodologia coherente, integrada y replicable para la etapa inicial del

Desafio Patagonia Tech Summit 2026, y apoyar la busqueda de cofinanciamiento

privado mediante la identificacion y contacto de potenciales aportantes y la elaboracién

de una propuesta comercial, en coordinacién con la Municipalidad de Puerto Montt.

2. Objetivos especificos

e Disefiar el modelo metodoldgico integral del programa.

* Levantar, validar y sistematizar los desafios tecnoldgicos de hasta seis empresas
participanies.

e Definir las reglas de participacion y el sistema de evaluacion y seleccién.

* Elaborar los manuales e instrumentos técnicos necesarios para una implementacion
posterior.

e Disefiar indicadores, matriz de riesgos y hoja de ruta de implementacion.

* Identificar y contactar potenciales cofinancistas privados y elaborar una propuesta
comercial, sin negociar ni cerrar acuerdos.

3. Resultado esperado

Al término del servicio, la Municipalidad debera disponer de un paquete metodolégico
integral, validado y editable, junto con antecedentes comerciales trazables que permitan
implementar posteriormente el desafio y continuar la gestion de cofinanciamiento
privado.
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Puerto Montt

Il. ALCANCE Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El adjudicatario deberd ejecutar, como minimo, los siguientes componentes y
actividades. Los productos exigibles se individualizan de manera exhaustiva en la
Seccion IV.

1. Modelo metodoldgico integral

Definir objetivos y principios de innovacion abierta; arquitectura, fases ¢ hitos;
gobernanza, actores, roles y responsabilidades; mecanismos de coordinacion,
seguimiento y gestion documental.

2. Desafios empresariales

Realizar reuniones de levantamiento con hasta seis empresas; identificar, validar y
priorizar problematicas; formular fichas técnicas homogéneas y consolidar los desafios.
3. Bases y modelo de participacién

Definir requisitos, admisibilidad, calendario, inscripcion, consultas, propiedad
intelectual, confidencialidad y demas reglas de participacion.

4. Sistema de evaluacion

Definir criterios, ponderaciones, escalas, evidencias, procedimiento de evaluacion,
desempate y formatos de actas.

5. Manuales del programa

Elaborar instrucciones claras para participantes y evaluadores, y validarlas con la
contraparte técnica.

6. Seguimiento, riesgos e implementacién

Disefiar KPIs, medios de verificacion, matriz de riesgos, medidas de mitigacion y hoja
de ruta para las etapas posteriores.

7. Apoyo en gestion comercial

Identificar prospectos; elaborar una propuesta o pitch comercial; gestionar primeros
contactos y reuniones; registrar cada gestion y su estado. No incluye negociacién ni
cierre de acuerdos.

IV. PRODUCTOS Y ENTREGABLES
La siguiente tabla contiene la totalidad de los productos exigibles. Todos deberan

entregarse en espaiiol, con identidad gréfica institucional cuando sea proporcionada, en
formato editable y PDF, salvo que se indique un formato distinto.

Entregable Contenido minimo Formato Plazo
Metodologia de trabajo, actividades, Samana
1 Plan de Trabajo A responsables, carta Gantt y mecanismos de Word y PDF 1
coordinacian.
Arquitectura del programa, flujograma, fases,
2 E,":fg g;fg;?co {Aiaawa A hitos y matriz de gobernanza, roles y Word y PDF ?emana
or responsabilidades.
Fichas y Consolidado de Hasta seis fichas técnicas validadas y un Semana
3 Desafios A documento consolidado de desafios. Wordy PDF 5
4 Hases da Particibaceh A Documento normativo completo para Word v PDE Semana
P convocatoria y participacion. Y 6
i Criterios, ponderaciones, ribricas, escalas, Word, Excely | Semana
5 | Manual de Evaluacicn A desempate y formatos de actas. PDF 6
o Orientaciones, etapas, obligaciones, formatos y Semana
6 | Manual del Participante A canales del programa, Word y PDF 5
7 | Matiial del Evaliader A Instrucciones, resguardos',‘aplicacién de ribricas Word y PDF Semana
y trazabilidad. 6
13 Edificio Consistorial, San Felipe #80 | www.puertomontt.cl
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Entregable Parte Contenido minimo Formato

8 Plan de Seguimiento e A Matriz de KPls, matriz de riesgos, mitigacionesy | Word, Excely | Semana
Implementacion hoja de ruta. PDF 7
Informe Final Sintesis ejecutiva, trabajo realizado, productos Semana

2 Metodoldgico A finales y recomendaciones. Word y PDF 8

10 Listado de Prospectos y B Base de prospectos priorizada y propuesta/pitch Word, Excel, | Semana
Propuesta Comercial comercial, PPT y PDF 5

1 Informe de Gestion B Gestiones realizadas, respaldos, estados, Word, Excel y | Semana
Comercial resultados y préximos pasos. PDF 8

V. METODOLOGIA DE TRABAJO Y COORDINACION

1. Reuniones minimas

¢ Reunion de inicio y validacion del Plan de Trabajo.

¢ Reuniones periédicas de seguimiento con la contraparte técnica.

e Reuniones de levantamiento y validacion con las empresas participantes.
= Instancias de validacion técnica de los productos.

¢ Reunion final de presentacion, cierre y transferencia metodolégica.

2. Informes de seguimiento

Informe Plazo Contenido minimo

Actividades ejecutadas, diagndstico, metodologia de trabajo y

0.
Informe de avance N°1 Semana 2 cronograma actualizado.

Avance por producto, hallazgos, riesgos, ajustes y gestiones

Informe °2 | Semana5 i :
rme gde avance N e comerciales realizadas.

Informe Final Metodoldgico e Informe de Gestion Comercial,

Informes finales Semana 8 seqan Parte A y Parte B.

Los informes de avance son instrumentos de control y no constituyen productos
pagables adicionales, salvo los informes finales expresamente incluidos en la Seccién
IV,

VI. CRONOGRAMA REFERENCIAL

Actividad principal Hito/entrega
1 Inicio, levantamiento inicial y planificacién. Plan de Trabajo A
2 3::5;332;@#::?;;’;5" gobemanza y Informe de avance N°1 A/B
3 cl\gnst:;efz:gsmetodolégico ¥ levaniamianio de Documento Metodoldgico Integral A
4 gg?pﬁ;ﬁ): ggnfee;?afios, hases y Avances para revisién AB
5 Cierre de desafios; evaluacion, manuales y Fichas y Consolidado; Listado de Prospectos y AB
propuesta comercial. Propuesta Comercial; Informe de avance N°2
6 Cierre de bases, evaluacion y manuales. Bases y tres manuales A
7 \?;ig du;rg;nt%nr;eoﬁoasd;mplememactén Y Plan de Seguimiento e Implementacién A
8 Entrega definitiva, presentacion y Informe Final Metodoldgico e Informe de AB
transferencia. Gestion Comercial
14 Edificio Consistorial, San Felipe #80 | www.puertomontt.cl
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El cronograma definitivo sera validado con el Plan de Trabajo. Cualquier ajuste debera
ser autorizado por la contraparte técnica y no podré ampliar el plazo total ni disminuir

los productos comprometidos.

VIl. EQUIPO PROFESIONAL MIiNIMO

Funcion principal

Direccion técnica, coordinacion
general, relacion con la contraparte
y control de calidad.

Director(a) del Proyecto

Requisito minimo

Titulo profesional de al menos 8 semestres; 10
afios de experiencia en direccion de proyectos
de innovacion o consultoria estratégica;
experiencia en gestion comercial o
levantamiento de fondos; dominio de inglés
acreditable mediante declaracion jurada o
antecedente equivalente.

Disefio metodoldgico, instrumentos

Ceordinador(a) técnicos y coordinacion

Metodoldgico(a)

Titulo profesional de al menos 8 semestres; 3
afios de experiencia en disefio metodolégico,
innovacién abierta, incubacién o programas de

desaflos.

d ental. T j :
ocum emprendimiento e innovacion.
i e arti ion entr . i s
Coordinador(a) de gﬂrﬂdzg,fs :::;u;?n(;a e c’::r Titulo profesional o técnico afin; 3 afios de
Comunicaciones y ﬂb?ico' ap':o o al lev a)r’at amientc:de experiencia en comunicaciones, vinculacion o
Comunidad p § 4 programas de emprendimiento e innovacion.

Prospeccion, primeros contactos y
elaboracion de propuestas
comerciales.

Encargado(a) de Desarrollo
Comercial y Alianzas

Titulo profesional o técnico afin; 3 afios de
experiencia en desarrollo de negocios,
alianzas corporativas o gestion comercial.

T a1

El rol de Desarrollo Comercial y Alianzas podré ser asumido por el/la Director(a) del
Proyecto si acredita integramente la experiencia exigida para ambas funciones. El
oferente deberd acompaiiar curriculum y documentos verificables que acrediten
formacion y experiencia del equipo propuesto.

Vili. EXPERIENCIA DEL OFERENTE

El oferente debera acreditar servicios similares mediante contratos, 6rdenes de compra,

certificados de recepcién conforme, certificados del mandante u otros documentos

verificables. Cada antecedente debera identificar al mandante, el servicio, periodo de

ejecucion y conformidad o estado de término.

» Disefio de metodologias, manuales o instrumentos para programas ptiblicos o privados.

e Programas de innovacion abierta, desafios empresariales, vinculacién universidad—
empresa o transferencia tecnoldgica.

e Desarrollo de negocios, alianzas corporativas o busqueda de cofinanciamiento.

» Consultorias para municipalidades, gobiernos regionales, servicios publicos, universidades
u organizaciones equivalentes.

IX. EVALUACION TECNICA DE LAS OFERTAS
La oferta técnica serd evaluada sobre 100 puntos. El puntaje ponderado se obtendra

multiplicando el puntaje de cada criterio por su ponderacién. La oferta debera adjuntar
antecedentes suficientes y verificables; lo no acreditado no sera considerado.

Criterio Ponderacion Aspectos evaluados

Coherencia, comprension del encargo, actividades,
instrumentos, validacién y control de calidad.

Calidad de la propuesta
metodologica

Cantidad y pertinencia de servicios similares debidamente

e acreditados.

2 | Experiencia del oferente
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Criterio Ponderacion Aspectos evaluados

3 Experiencia del equipo 20% Cumplimiento y experiencia adicional pertinente del equipo

profesional ’ propuesto.
; ; Estrategia de prospeccién, segmentacion, propuesta de

4 | Gositn comercsl 1ol valor, trazabilidad y seguimiento.

5 Plan de trabajo e 10% Secuencia, plazos, responsables, recursos y gestion de
implementacion riesgos.

6 Valor agregado e 5% Aportes adicionales pertinentes, viables y sin costo extra
innovaciaon para la Municipalidad.

Escala comtin de evaluacién

Puntaje Definicion
Cumple completamente y presenta desarrollo sobresaliente, especifico,
Excnlente w00 coherente y verificable.
Cumple adecuadamente; presenta observaciones menores gue no
Bueno 75 g
afectan su viabilidad.
Suficiente 50 Cumple parcialmente o de manera genérica; requiere precisiones
relevantes.
Insuficiente 25 Presenta desarrollo débil, incompleto o poco pertinente.
No informado / no ; ; "
cumple 0 No presenta antecedentes o estos no permiten verificar el cumplimiento.

Para los criterios basados en experiencia cuantificable, las Bases Administrativas
podran establecer tramos especificos. En caso de no incorporarse dichos tramos, se
aplicara la escala comin precedente sobre la pertinencia y suficiencia de los
antecedentes acreditados.

X. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

» Ejecutar el servicio conforme a estas Bases Técnicas y al Plan de Trabajo aprobado.

e  Cumplir los plazos y mantener disponibilidad para las reuniones convocadas.

¢ Designar al/a la Director(a) del Proyecto como contraparte oficial.

Entregar productos completos, coherentes, editables, sin errores y con sus respaldos.
Subsanar observaciones dentro del plazo que establezca la contraparte técnica.
Mantener reserva respecto de la informacion municipal, empresarial e institucional.
Informar oportunamente riesgos, refrasos o situaciones que puedan afectar el contrato.

e @ e o

XI. REVISION, OBSERVACIONES Y RECEPCION CONFORME

La contraparte técnica revisara cada entrega y podra aprobarla, formular observaciones
o rechazarla fundadamente cuando no cumpla estas Bases Técnicas. Las observaciones
deberan ser subsanadas por el adjudicatario dentro del plazo informado por la
Municipalidad, sin costo adicional.

La recepcion conforme se otorgara tnicamente cuando el producto se encuentre
completo, coherente con los demas documentos, validado técnicamente y entregado en
todos los formatos requeridos. La sola entrega material no implica aprobacion ni
recepcion conforme.

16 Edificio Consistorial, San Felipe #80 | www.puertomontt.cl
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XIl. PLAZO, FORMA DE PAGO Y SUPERVISION

1. Plazo

El plazo total serd de ocho (8) semanas, contado desde la aceptacién de la Orden de
Compra o desde la fecha indicada en el Acta de Inicio, segin determinen las Bases

Administrativas.
2. Forma de pago

Monto IVA

Parte Hito Plazo % parte Productos asociados

incl.

Semana 50% $5.000.000 E?er; :;el Trabajo y Documento Metodolégico

A Hito 1 3

SefviafE Fichas y Consolidado de Desafios; Bases de
A Hito 2 6 25% $2.500.000 Participacion; Manual de Evaluacion; Manual del
Participante; Manual del Evaluador.

A Hito 3 Semana 25% $2.500.000 P!an de Seguirn[ento e Implementacion e Informe
8 Final Metodoldgico.

B Hito 1 Sergana 50% $1.600.000 Listado de Prospectos y Propuesta Comercial.

B | Hito2 e 50% $1.600.000 | Informe de Gestion Comercial.

Cada pago procedera contra recepeion conforme de todos los productos asociados al
hito y presentacion de la documentacion tributaria correspondiente. Los porcentajes se
aplican al monto de cada parte y no al monto total del contrato.

3. Supervisién

La supervision correspondera al equipo Plan Innova Puerto Montt o a quien la
Municipalidad designe. Le correspondera controlar avances, revisar y observar
productos, aprobar entregables y emitir las recepciones conformes.

Xlll. PROPIEDAD INTELECTUAL, CONFIDENCIALIDAD Y DATOS

Todos los productos desarrollados en virtud del contrato seran de propiedad de la Tlustre
Municipalidad de Puerto Montt, que podra utilizarlos, modificarlos, reproducirlos y
adaptarlos para fines institucionales. El adjudicatario garantizara que los productos no
infringen derechos de terceros y deberd informar las licencias aplicables a cualquier
material preexistente incorporado.

El adjudicatario deberd mantener estricta reserva de la informacion a la que acceda y
utilizar los datos de contacto exclusivamente para ejecutar el servicio. Esta obligaciéon
subsistird después del término del contrato.

XIV. MULTAS Y DEMAS CONDICIONES ADMINISTRATIVAS

Los atrasos, incumplimientos, multas, garantias, causales de término anticipado y demas
condiciones administrativas se regiran por las Bases Administrativas, la Orden de
Compra o contrato y la normativa vigente sobre contratacion ptiblica. En caso de
discrepancia, se aplicara el orden de prelacién establecido en las Bases Administrativas.

XV. CONTROL DE CALIDAD Y ENTREGA FINAL

o Coherencia interna y trazabilidad entre todos los documentos.

e Correcta aplicacién de criterios técnicos y uso consistente de conceptos.

e Redaccion clara, lenguaje inclusivo cuando corresponda y ausencia de errores ortograficos
o de formato.

» Archivos abiertos, editables, correctamente nombrados y organizados por carpeta.
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e Validacion previa con la contraparte técnica antes de cada version definitiva.

La entrega final incluird una carpeta digital organizada con todos los productos y una
reunion de transferencia técnica. Los anexos que incorporen los oferentes y
adjudicatario deberdn respetar, como minimo, los campos definidos en estas Bases
Técnicas.

XVI. ANEXOS TECNICOS REFERENCIALES

Se consideran anexos técnicos referenciales para la elaboracion de los productos:
Formato de Ficha de Desafio Empresarial.

Matriz de evaluacion y rabrica.

Matriz de riesgos.

Matriz de indicadores (KPls).

Formato de informe de avance.

Formato de registro de prospectos y gestiones comerciales.

Oy O b 0 hy o

Los formatos definitivos seran propuestos por el adjudicatario y aprobados por la
contraparte técnica, sin alterar los contenidos minimos ni los productos exigidos.
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ANEXO N°10: Publicaciones de Instagram actualizadas al
24-072026
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ANEXO N°11 Columna diario el Lianquihue: fecha 07-07-2026
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Puerto Montt avanza hacia un nuevo polo de
innovacién con el futuro Centro Tecnolégico de
Economia Circular
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Autoridades regionales, comunales y representantes del ecosistema de innovacidn
participaron en el recorrido por fas futuras instalaciones de! Centre Tecnolégico de
Economia Circular de Los Lagos, proyecto estratégico impulsado por Corfo y financiado con
recursos de| Gobierno Regional de Los Lagos, que se emplazara en el segundo piso de Arena
Puerto Montt,

La visita reunié a representantes del Gobierno Regional, la Municipalidad de Puerto Montt,
Corfo vy actores del ecosisterma de innovacién, quienes conocieron el espacio donde
préximamente comenzard a operar este centro que impulsara soluciones tecnolégicas para
empresas, emprendedores, instituciones publicas y la academia.

El proyecto, financiado por Corfoe con recursos del Gobierno Regional de Los Lagos vy
aprobado por el Consejo Regional, busca fortalecer las capacidades tecnoldgicas del territorio
y acelerar la transicion hacia una economia circular, promoviendo la innovacion, ia simbiosis
industrial, el desarrollo de nuevas tecnologias y la creacion de valor sostenible para la region.

Durante el recorrido, las autoridades destacaron que la convivencia del futuro Centro
Tecnoldégico de Economia Circular junto ai Centro de Innovacién Puerto Montt permitird
consolidar un verdadero ecosistema de emprendimiento, startups, investigacién aplicada vy
colaboracién publico-privada, posicionando a Puerto Montt como un referente regional en
innovacién.

La economia circular propone transformar la forma en gque producimos y consumimos,
dejando atrés el modelo lineal para avanzar hacia uno donde los recursos se mantienen en
uso por mas tiempo, los residuos se convierten en nuevas oportunidades y fos procesos
productivos regeneran el entorno, generando desarrollo econémico con un menor impacto
ambiental.

Desde Corfo, este proyecto representa una apuesta de largo plazo para fortalecer las
capacidades regionales de investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico, facilitando que las
empresas y emprendedores accedan a infraestructura especializada, equipamiento de aito
nivel y servicios tecnologicos que les permitan innovar y competir en mercados cada vez mas

exigentes.

Este importante avance es posible gracias al trabajo colaborativo entre la Municipalidad de
Puerto Montt, el Gobierno Regional de Los Lagos y Corfo, instituciones que contindan
impulsando iniciativas que promueven el desarrolio productivo sostenible y la construccion
de una region mas innovadora, competitiva y preparacla para los desafios del futuro.




