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LUIS DANIEL MACHADO MOLINA

RUT: 17.638.996-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
VOLGAN ISLUGA 1870 SOL DE ORIE , PUERTO MONTT

Sefior{es): | MUNICIPALIDAD DE F’UERTO MONTT
Domicilio: SAN FELIPE 80, PUERTO MONTT
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Por atencién profesional:
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[HONORARIOS MES DE SEPTIEMBRE 2026 1.376.722
7 Total Honorarios: §: 1.376.722
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DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

- 09

CERTIFICADO

El Sr. MARIO MUNDACA TORO, que suscribe y certifica que Don LUIS DANIEL
MACHADO MOLINA, Rut: 17.638.996-6, ha cumplido satisfactoriamente con
las funciones encomendadas en Convenio Honorarios Municipal de fecha 30
de diciembre de 2% correspondiente al mes de septiembre del 2026.

Se extiende el presente certiﬁcaﬁc::/péa la cancelacion de los honorarios

correspondientes al mes de septj br;/del 2026, seglin boleta de honorario
N° 4{6/(:12! 30 de septiem}vefdzl 2026.
’d

O-MUNDACAS

ATAMENTO DE IT

FORMATICA

Puerto Montt, septiembre del 2026
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INFORME DE TRABAJO REALIZADO MES DE SEPTIEM DEL 2026.

Puerto Montt, septiembre del 2026

NOMBRE COMPLETO LUIS DANIEL MACHADO MOLINA

RUT 17638996-6

CALIDAD JURIDICA HONORARIO MUNICIPAL

ASIMILADO AL GRADO 11

AREA DE DESEMPENO SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
FUNCION ( Profesional, EXPERTO

Técnico , Experto)

a) Asesorar, coordinar y ejecutar integraciones funcionales entre el Gestor Documental
Municipal y sistemas externos tales como SlI, Mercado Publico, Transparencia Activa, CGR y otros
que operen mediante APls o servicios web. Implementando al menos 6 integraciones
interoperables durante el primer semestre 2026.

b) Disefiar y ejecutar un programa de capacitacién dirigido al personal municipal relacionado con
las plataformas integradas, asegurando uso correcto de los sistemas, trazabilidad documental v
disminucién de errores de operacion. Realizando al menos 12 capacitaciones formales (2
capacitaciones mensuales a contar del segundo semestre 2026).

c) Disefiar, desarrollar y poner en funcionamiento tableros de control (dashboards) que integren
datos provenientes del gestor documental, plataformas de tramites, sistemas de atencién y otros
repositorios institucionales. Implementando al menos 4 dashboards operativos.

d) Disefiar e implementar flujos digitales basados en IA capaces de autocompletar campos,
formularios o documentos utilizando datos histéricos, plantillas predefinidas y procesamiento
automatizado. Implementando al menos 3 flujos IA de autocompletado.
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A) Integraciones funcionales

En el marco de la funcién de asesorar, coordinar y
ejecutar integraciones funcionales entre el Gestor
Documental Municipal y sistemas externos, durante el
mes de septiembre se dio continuidad al proceso de
implementacién, coordinacién y seguimiento del
Gestor Documental, manteniendo reuniones
periddicas tanto con el proveedor como con la
Administracién Municipal.

Las actividades estuvieron orientadas principaimente
a revisar el estado de avance de la plataforma,
requerimientos de implementacién, integraciones en
desarrollo y coordinacién de las préximas etapas del
proceso de transformacién digital municipal.

03 de septiembre — Reunién con proveedor del Gestor
Documental:

Se sostuvo una reunién de seguimiento y coordinacién
con el proveedor del Gestor Documental, destinada a
revisar el estado general de implementacién de la
plataforma, requerimientos pendientes y las acciones
necesarias para continuar avanzando en Ila
incorporacién progresiva de procesos e integraciones
institucionales.

04 de septiembre - Jornada Estratégica de Directores:
En el marco de la Jornada Estratégica de Directores se
presentaron los principales avances alcanzados en
materia de transformacién digital municipal. La
exposicion contemplé los sistemas actualmente
implementados y en proceso de desarrollo, avances
del Gestor Documental, herramientas de apoyo a la
gestion, tableros de control, utilizacién de Inteligencia
Artificial y futuras iniciativas de integracion y
digitalizacién institucional.

08 de septiembre — Reunién de coordinacién con
Administracion Municipal:

Anexo 1 - Registro Fotografico
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Se realiz6 una reunién de seguimiento con
Administracién Municipal para revisar el estado de
avance de las distintas iniciativas de transformacién
digital, incluyendo las integraciones asociadas al
Gestor Documental y la coordinacién de acciones
requeridas para continuar con su implementacién.

09 de septiembre — Reunién con proveedor del Gestor
Documental:

Se efectudé una nueva instancia de trabajo con el
proveedor para continuar revisando requerimientos
funcionales y técnicos asociados al Gestor
Documental, ademds de coordinar las acciones
necesarias para la implementacion progresiva de los
procesos definidos para la plataforma.

22 de septiembre — Reunién de coordinacién con
Administracion Municipal:

Se realiz6 una nueva instancia de seguimiento de las
iniciativas de transformacion digital, revisando
avances, requerimientos pendientes y préximas
acciones asociadas a las plataformas institucionales y
sus procesos de integracion.

22 de septiembre — Reunién con proveedor del Gestor
Documental:

Durante la misma jornada se sostuvo una reunién de
coordinacion técnica con el proveedor del Gestor
Documental, dando continuidad al seguimiento de
requerimientos, configuraciones e integraciones
necesarias para el funcionamiento y evolucién de la
plataforma.

Estas actividades permitieron mantener el
seguimiento técnico y administrativo de Ia
implementacién del Gestor Documental y sus futuras
integraciones, coordinando permanentemente las
necesidades institucionales con el proveedor y las
unidades responsables.

B) Programa de capacitacién sobre plataformas
integradas

En relacion con la funcién de disefiar y ejecutar un
programa de capacitacion dirigido al personal
municipal sobre las plataformas integradas, durante el
mes de septiembre no se registraron nuevas

Anexo 4 — Registro Fotografico
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Capacitaciones formales contabilizables dentro de la
meta contractual.

No obstante, se desarrollaron actividades de difusion,
coordinacion y transferencia de informacién
relacionadas con el proceso de transformacién digital
municipal.

04 de septiembre — Jornada Estratégica de Directores:
Se realiz6 una presentacién dirigida a las jefaturas y
directivos municipales respecto de los avances
alcanzados en materia de transformacién digital,
dando a conocer el estado de las principales
plataformas, herramientas implementadas vy
proyectos en desarrollo. La actividad permiti6 reforzar
el conocimiento de los equipos directivos respecto del
proceso de digitalizacion municipal y las préximas
etapas contempladas.

15 de septiembre - Reunién de Enlaces de
Transformacion Digital:

Se desarrollé una reunién con los enlaces de
Transformacién Digital de las distintas unidades
municipales, orientada a mantener la coordinacién
transversal del proceso de transformacién digital,
comunicar avances y fortalecer el rol de los enlaces
como contraparte entre sus respectivas unidades yel
equipo responsable de la implementacion.

Durante el periodo se mantuvieron ademds
coordinaciones y agendamientos relacionados con
futuras actividades de capacitacion y
acompafiamiento. Estas acciones tienen caracter
preparatorio y de coordinacién, por lo que no se
consideran capacitaciones formales para efectos del
cumplimiento cuantitativo de la funcién contractual.

C) Disefio e implementacién de tableros de control
(Dashboards)

Respecto de la funcién de disefiar, desarrollar Yy poner
en funcionamiento tableros de control que permitan
integrar y visualizar informacién proveniente del
Gestor Documental, plataformas de tramites,
sistemas de atencién y otros repositorios
institucionales, durante septiembre se continud con
actividades de presentacién y coordinacién
relacionadas con esta linea de trabajo.

Anexo 2 - Registro Fotografico
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04 de septiembre - Jornada Estratégica de Directores:
Se presentaron los avances relacionados con el
desarrollo e implementacién de tableros de control
para apoyar la gestion municipal, exponiendo su
utilidad como herramientas para Ia consolidacion,
visualizacion y seguimiento de informacién relevante
para la toma de decisiones. La presentacién permitio
ademds contextualizar esta iniciativa dentro de la
estrategia general de transformacién digital y
utilizacién de datos institucionales.

Durante el resto del mes no se registraron nuevos
desarrollos o implementaciones de dashboards que
puedan ser contabilizados como nuevos productos
operativos. Las actividades realizadas estuvieron
principalmente relacionadas con la presentacion de
avances, coordinacién institucional y planificacién de
las siguientes etapas de desarrollo.

D) Disefio e implementacién de flujos digitales

basados en IA para autocompletado

En relacién con la funcién de disefiar e implementar
flujos digitales basados en Inteligencia Artificial
capaces de apoyar el autocompletado de campaos,
formularios y documentos mediante informacion
histérica, plantillas y procesamiento automatizado,
durante septiembre se continué trabajando
principalmente en la difusién y coordinacién de esta
linea de transformacién digital.

04 de septiembre — Jornada Estratégica de Directores:
Se presentaron los avances y proyecciones asociados
a la incorporacion de Inteligencia Artificial dentro de
los procesos municipales, incluyendo el desarrollo
futuro de flujos digitales automatizados Yy su
vinculacién con las plataformas que forman parte del
ecosistema de transformacion digital de Ia
Municipalidad. La instancia permitié comunicar a las
direcciones municipales el alcance esperado de estas
herramientas y su potencial aplicacién en Ila
optimizacion de procesos administrativos.
Adicionalmente, las reuniones periédicas con
Administracién Municipal y el proveedor del Gestor
Documental permitieron mantener la coordinacién
respecto de los requerimientos tecnolégicos que

Anexo 2 - Registro Fotografico
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servirdn de base para la futura implementacién de
automatizaciones y flujos apoyados mediante
Inteligencia Artificial.

Sin perjuicio de estas actividades, durante el mes de
septiembre no se registr6 la puesta en produccién de
nuevos flujos IA de autocompletado que puedan ser
contabilizados como cumplimiento cuantitativo de la
meta  contractual. Las acciones realizadas
correspondieron principalmente a presentacién de
avances, coordinacion, definicién de requerimientos \
agendamiento de las siguientes etapas de trabajo.

NOMBRE: LUIS DANIEL MACHADO MOLINA NOMBR

RUT: 17.638.996-6

—

FIRMA CONTRATADO/A FIRMA Jj E DEPARTAMENTO JNFORMATiCA

MARIO MUNDACA TORO

RUT: 11.492.882-8




Respaldo Actividades SEPTIEMBRE 2026
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